ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
MUNICIPIUL BISTRITA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind infiintarea Unitatii de educatie timpurie anteprescolara “Cresa Bistrita“

Consiliul local al municipiului Bistrita, intrunit in sedintd extraordinars, in data de
20.06.2022;

avand in vedere:

Urgenta aprobarii infiintarii Unitatii de educatie timpurie anteprescolara “Cresa
Bistrita“, ca unitate de invatamant cu personalitate juridicd, coordonati metodologic de
Inspectoratul Scolar Judetean Bistrita - N&saud, justificatd de intrarea in vigoare a
Hotararii Guvernului nr.566/2022 privind aprobarea Metodologiei de organizare si
functionare a creselor si a altor unitdti de educatie timpurie anteprescolara, de
oportunitatea obtinerii finantarii cheltuielilor cu salariile, sporurile, indemnizatiile si alte
drepturi salariale in bani, stabilite prin lege, precum si contributile aferente acestora,
conform prevederilor art. 104 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 1/2011, cu modificirile si
completarile, din bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Educatiei, incepand cu data de 1
iulie 2022 si de obligatia includerii in reteaua scolara a noii unitati de invatamant anterior
datei de 1 septembrie 2022;

Memoriul justificator nr.597/31.05.2022 al Directorului Serviciului public municipal
"Directia Municipala de Sanatate Bistrita”;

Referatul de aprobare nr. 55616/31.05.2022 al Primarului municipiului Bistrita;

Raportul comun nr. 58222/07.06.2022 al Directiei Municipale de Sanétate Bistrita,
Directiei Administratie Publica, Juridic, Directiei Economice si al Biroului Resurse Umane,
Organizare;

Avizul favorabil nr.137/20.06.2022 al Comisiilor de specialitate reunite ale
Consiliului local al municipiului Bistrita;

prevederile Hotaréarii nr.154/29.07.2009 a Consiliului local al municipiului Bistrita
privind infiintarea Serviciului public municipal "Directia Municipald de S&nétate Bistrita”, cu
modificarile si completarile ulterioare;

prevederile Hotaréarii nr.87/29.06.2017 a Consiliului Local al municipiului Bistrita
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Bistrita si al serviciilor, institutiilor si intreprinderilor
publice, de interes local”, cu modificarile si completérile ulterioare;

prevederile Hotéararii nr.116/04.08.2021 a Consiliului local al municipiului Bistrita
privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii ale Serviciului public municipal
"Directia Municipala de Sanatate Bistrita";

prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

prevederile art. 27 alin. (1*1), (13) si (4"1) din Legea educatiei nationale nr.1/2011,
cu modificarile si completarile ulterioare;



prevederile art.1 alin.(1) lit.c), art.6 alin.(1)—(3), alin. (7), art.33, art.34, art.35 alin.(1)
lit.b), art.37 si ale art.54 din Anexa la Hotdrarea Guvernului nr.566/2022 privind aprobarea
Metodologiei de organizare si functionare a creselor si a altor unitati de educatie timpurie
anteprescolara;

prevederile Ordinului Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si  Sportului
nr.6.564/2011 privind aprobarea Procedurii de atribuire a denumirilor unitatilor de
invatamant din sistemul national de invatdmant preuniversitar, cu modificirile Si
completarile ulterioare;

in temeiul art. 129 alin.(2) lit."a”, alin.(3) lit."c” si ale art.139 alin.(1) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului Romaniei nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HOTARASTE:

ART.1. - Se aprobd infiintarea Unitatii de educatie timpurie anteprescolard “Cresa
Bistrita“, ca unitate de invatdmant cu personalitate juridica, coordonatd metodologic de
Inspectoratul Scolar Judetean Bistrita-Nasaud, prin reorganizarea Serviciului public
municipal “Directia Municipala de Sanatate Bistrita“.

ART.2. — Sediul Unitatii de educatie timpurie anteprescolara “Cresa Bistrita“ va fi in
municipiul Bistrita, str. Andrei Muresanu, nr.44A.

ART.3. — Se aprob& Organigrama si Statul de functii ale Unitatii de educatie timpurie
anteprescolara “Cresa Bistrita“, conform Anexelor nr.1 si 2, care fac parte integranta din
prezenta hotarare.

ART.4. — Bunurile mobile aflate in gestiunea celor sase crese, precum si cele din
cadrul celorlalte gestiuni necesare functionarii unitatii de educatie timpurie anteprescolara
nou finfiintatd, vor fi transferate din patrimoniul Serviciului public municipal Directia
Municipala de Sanatate Bistrita in patrimoniul Unitatii de educatie timpurie anteprescolara
“Cresa Bistrita“, pe bazid de proces verbal de predare-primire, incheiat intre cei doi
ordonatori tertiari de credite.

ART.5. — Unitatea de educatie timpurie anteprescolara “Cresa Bistrita“ va face
demersurile legale in vederea autorizérii si inregistrarii fiscale, potrivit legii.

ART.6.(1). — Finantarea Unitatii de educatie timpurie anteprescolara “Cresa Bistrita“
se realizeaza din urmatoarele surse:

a) bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Educatiei, pentru cheltuieli cu salariile,
sporurile, indemnizatile si alte drepturi salariale in bani, stabilite prin lege, precum si
contributiile aferente acestora, conform prevederilor art. 104 alin. (2) lit. @) din Legea nr.
1/2011, cu modificarile si completérile ulterioare;

b) sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat, prin bugetele locale, conform
prevederilor art. 104 alin. (2) lit. b) si d) din Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare;

C) venituri proprii ale bugetelor locale;

d) donatii si sponsorizari;

e) alte surse legal constituite, inclusiv sume defalcate din unele venituri ale bugetului de
stat pentru echilibrarea bugetelor locale.

(2) - Parintii/Reprezentantii legali ai céror copii beneficiaza de servicii in cadrul
unitatilor de invatdmant preuniversitar cu nivel anteprescolar publice sunt obligati la plata
unei contributii lunare de intretinere/contributie de hrana, stabilita prin decizia consiliului de
administratie al unitatii de invatdmant, dupa consultarea parintilor, contributia acestora fiind
venit al bugetului local.



ART.7. — Personalul contractual care isi desfisoaré activitatea in cadrul celor sase
crese existente va fi preluat la Unitatea de educatie timpurie anteprescolara “Cresa
Bistrita“, incepand cu data de 01.07.2022, in conditiile legii.

ART.8. — Dupa finalizarea procedurilor de preluare a personalului Unitatea de
educatie timpurie anteprescolara “Cresa Bistrita“, Organigrama si Statul de functii ale
serviciului public municipal Directia Municipald de Sanitate Bistrita, aprobate prin
Hotararea nr. 116/04.08.2021 a Consiliului local al municipiului Bistrita privind aprobarea
Organigramei si a Statului de functii ale Serviciului public municipal "Directia Municipala de
Sanatate Bistrita", se vor modifica in mod corespunzator.

ART.9. — incepand cu data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, Hotirarea
nr.87/29.06.2017 a Consiliului Local al municipiului Bistrita privind aprobarea
Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al Primarului
municipiului Bistrita si al serviciilor, institutiilor si intreprinderilor publice de interes local se
modifica in mod corespunzitor.

ART.10. - Primarul municipiului Bistrita, prin Directia Municipald de S&nétate Bistrita,
Directia Administratie Publica, Juridic, Directia Economics si Biroul Resurse Umane,
Organizare va aduce la indeplinire prezenta hotarare.

ART.11. - Prezenta hotaréare a fost adoptata de Consiliul local al municipiului Bistrita
in sedintd extraordinara, cu respectarea art.139, alin.1 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului Romaéniei nr.57/2019 privind Codul administrativ, respectiv cu un numar de 19
voturi ,pentru”.

ART.12. — Secretarul general al municipiului Bistrita prin Compartimentul pregétire
documente si contencios va comunica prezenta hotarare:

- Domnului Calin Stan, Viceprimarul municipiului Bistrita;
- Directiei Municipale de Sanatate Bistrita;

- Directiei Administratie Publica, Juridic,

- Directiei Economice;

- Directiei Educatie, Turism;

- Biroului Resurse Umane, Organizare;

- Inspectoratului Scolar Judetean Bistrita-Nasdud;

- Primarului municipiului Bistrita;

- Institutiei Prefectului — Judetul Bistrita-Nasaud.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
ECRETAR GENERAL,
GAFTONE FLOARE

HANGAN SORIN

Bistrita, la 20 IUNIE 2022
Nr. 132
DMR/BAS/ ex.3



ANEXA NR.1
la Hotararea nr.132/20 IUNIE 2022
a Consiliului local al municipiului Bistrita

ORGANIGRAMA UNITATII DE EDUCATIE TIMPURIE ANTEPRESCOLARA "CRESA BISTRITA ”

[ INSPECTORATUL |
SCOLAR
MUNICIPIUL BISTRITA PRIN JUDETEAN
CONSILIUL LOCAL * PRIMAR** BISTRITA NASAUD

CRESA 1
CONSILIUL DE BISTRITA
ADMINISTRATIE Director 102
|
CRESA NR.1
26
COMPARTIMENT
RESURSE UMANE
SALARIZARE,
. CONTABILITATE
CRESA NR.2 13 ADMINISTRATIV 4
CRESA NR.3 26|
Total posturi contractuali 103
CRESA NR.4 7 Conducere 1
Executie 102
CRESA NR.5 13 * - Consiliul local al municipiului Bistrita are calitatea
de persoana juridica fondatoare
** - Municipiul Bistrita prin primar are calitatea de ordonator
— de credite
CRESA NR.6 13 *** - Inspectoratul Scolar Judetean Bistrita Nasaud

coordoneazd metodologic Cresa Bistrita




ANEXA NR.2

la Hotararea nr.132/20 IUNIE 2022

G

a Consiliului local al munici uiu,li"Blstrlta

STATUL DE FUNCTII

al Unitatii de educatie timpurie anteprescolara “Cresa B|str|ta ‘

NR. Functia Nivel Grad Nr.
CRT. studii Treapta post
PERSONAL DE
CONDUCERE
1. Director S Grad Il 1
PERSONAL DIDACTIC DE
PREDARE
2. Educator-puericultor S/M Principal 30
Debutant
PERSONAL DIDACTIC
AUXILIAR
3. Administrator financiar S Grad | 1
4. | Administrator patrimoniu 'S Grad | 1
5. | Administrator patrimoniu M Treapta | 1
6. Secretar S Grad | 1
7. Infirmiera M/G 2
PERSONAL NEDIDACTIC
8. Asistent medical PL principal 7
9. Asistent medical PL 8
10. | Ingrijitoare M/G 45
11. | Bucatar M/G 6
Numar total de posturi contractuali : 103
Din care: conducere o1
executie 102

000000000



